1

| Biroul pe manent al Senatului |

4e %23
QIZ 4 7 A

RSP

CONSILIUL ECONOMIC §| BBetar T

Str. Dimitrie D. Gerota nr. 7-9, b(,ctor 7, Bucuresti, cod postal: 020027

Telefoane: 021.310.23.56, 021.316.31.34 Fax: 021.316.31.31
021.310.23.57, 021.316.31.33

Cod fiscal: 10464660 E-mail: ces@@ees.aro WWW.CE8.I'0

Membru fondator al Asoci;ngjci Internationale a Counsilillor Economice si Sociale si Institutiilor Similave (AICESIS)
Membru al Uniunii Consiliilor Economice si Sociale i Institutiilor Stmilare Francofone (UCESIF)

LConsiliul Economic $i Social este organ consultativ al Parlamentului si al Guvemului in domeniile de specialitate
stabilite prin legea sa organicd de infiintare, organizare si functionare.” (4rr. 147 din Consfittia Romédniei revizuitd)

AVIZ
referitor la proiectul de Ordonanta de urgenta a Guveinului privind

Statutul Lucratorului Cultural Profesionist

fn temeiul art. 2 alin. (1) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea
Consiliului Economic si Social, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare, si
art, 11 lit. a) din Regulamentul de organizare si functionare, Consiliul Economic si Social a
fost sesizat cu privire la avizarea proiectului de Ordonanid de urgentd a Guvernului

privind Statutul Lucrdtorului Cultural Profesionist.
‘CONSILIUL ECONOMIC SI SOCIAL

In temeiul art. 5 lit. a) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea §i functionarea
Consiliului Economic si Social, republicatd, ¢u modificdrile si completdrile ulterioare, in
sedinta din data de 4.04.2023, désfﬁsuraté online, conform prevederilor Hotararii Plenului
nr.86/17.05.2022, avizeazi NEFAVORABIL prezentul proiect de act normativ, cu
urmatoarea motivare:

e prevederile proiectului de act normativ sunt in conflict evident cuo serie de
reglementdri nationale §i internationale precum: Constitutia Romaniei, Legea nr.
53/2003 - Codul Musncii, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare, Legea
nr. 367/2022 privind dialogul social, Legea nr. 8/1996 privind. drepturile de autor si
drepturile conexe, cu modificdrile si. completdrile ulterioare, Conventiile Organizatiei
Internationale a Muncii (OIM) la care Romania este parte, Reglementirile Uniunii
Europene in domeniul dialogului social etc.;

¢ cu titlu de exemplu, méasurile propuse incalcd reglementarile nationale si internationale

in domeniul dialogul social raportat la urmiatoarele:


mailto:ces@ces.TO
http://www.ces.ro

sunt utilizate definitii contradictorii fatd de terminologia consacratdi de Legea nr.
367/2022;

contractele si conventiile colective se negociaza si se semneaza exclusiv de partenerii
de dialog social, iar intreaga procedurd se desfasoara conform dispozitiilor legii mai
sus enuntate, si nu In baza unor derogéri de la prevederile legislative, neclar articulate
sl necorelate sistematic cu ansamblul legislatiei in vigoare;

stabilirea sectoarelor de negociere colectiva se efectueazi in baza aceleiasi legi, prin
Hotérare a Guvernului, cu consultarea partenerilor de dialog social — organizatii
sindicale, organizatii patronale si Ministerul Muncii si Solidarititii Sociale;
indeplinirea conditiilor de reprezentativitate a organizatiilor sindicale §i a celor
patronale se constatd de instanta competentd, o copie a dosarului respectiv depunandu-
se la Ministerul Muncii si Solidarititii Sociale, singurul indrituit, conform prevederilor
legale, sd gestioneze problematica dialogului social, si nu Ministerul Culturii;
instituirea unui cadru alternativ pentru dialogul social in sectorul cultural i creativ nu
este de naturd sa amelioreze conditiile de muncd ale lucrdtorilor, in schimb, acesta

riscd sa fragmenteze intregul sistern national de dialog social.

Presedinte,

Bogdan SIMION
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